
 

Oversigt over projekt- og målfordeling 
Fagretning: Livsstil & Sundhed 

 

 

 

Faglige undervisningsmål for erhvervsfagene 
 

Projektfordeling 

 
 
 

Erhvervsfag 1  
Erhvervsintroduktion (2 uger) 
Undervisningens mål er, at eleven eller lærlingen på grundlæggende niveau kan: 

1. Alene, og i samarbejde med andre, udføre simple erhvervsfaglige arbejdsopgaver under instruktion. 
2. Handle ergonomisk, sikkerheds- og arbejdsmiljømæssigt korrekt ved løsningen af simple erhvervsfaglige opgaver. 
3. Udføre simple erhvervsfaglige opgaver med relation til miljø, bæredygtighed, og den grønne omstilling. 
4. Vælge og begrunde valg af fagretning i egen uddannelsesplan. 
5. Gengive en erhvervsuddannelses opbygning og struktur herunder vekselvirkningen mellem skole- og virksomhedsophold. 

 

 
Erhvervsfag 2 
Arbejdspladskultur (1,5 uge) 
Undervisningens mål er, at eleven eller lærlingen på grundlæggende niveau kan: 

1. Gengive eksempler på arbejdspladskulturer inden for fagretningens professioner, herunder egne muligheder for at bidrage til en produktiv og inkluderende arbejdsplads. 
2. På baggrund af erhvervsrettede cases, gengive faktorer, der spiller ind på samarbejde i en arbejdsproces. 
3. Deltage i dialog om arbejdspsykologiske emner herunder, sexisme, krænkende handlinger, seksuel diskrimination, racisme og forskelsbehandling, og tage aktivt stilling til, hvad et 

godt psykisk arbejdsmiljø er og den enkeltes rettigheder og pligter i forbindelse hermed. 
4. Gengive roller og beslutningsprocesser i samarbejdet om en erhvervsspecifik opgave. 
5. Gengive enkle og overskuelige eksempler på hensigtsmæssigt samspil mellem den enkelte medarbejder og virksomheden. 

 

 
Lærepladssøgning (1 uge) 
Undervisningens mål er, at eleven eller lærlingen på grundlæggende niveau kan: 

1. Beskrive forskellige typer af virksomheder, lærepladsmuligheder, uddannelsesmuligheder og mulige aftaleformer ift. endelig valg af uddannelse. 
2. Beskrive egne faglige og personlige kompetencer, samt interesse for valgte branche/uddannelse. 
3. Lægge en målrettet plan for lærepladssøgning ift. kendskab til virksomheder og deres værdier, inden for den valgte fagretning. 
4. Anvende forskellige metoder og værktøjer til at dokumentere og formidle sine kompetencer ved ansøgninger og mundtlige samtaler. 
5. Opbygge og anvende nye og eksisterende analoge og digitale sociale netværk i sin lærepladssøgning. 
6. Evaluere egen lærepladssøgning i forhold til uddannelsesønsker, egne kompetencer og efterspørgslen på arbejdsmarkedet. 
7. Anvende Lærepladsen.dk samt andre digitale ressourcer, værktøjer, platforme til lærepladssøgning og håndtering af tilhørende dokumenter. 

 

 
Samfund og sundhed (1,5 uge) 
Undervisningens mål er, at eleven eller lærlingen på grundlæggende niveau kan: 

1. Beskrive aktuelle samfundsmæssige forhold og problemstillinger indenfor elevens eller lærlingens hovedområde ved brug af egne ord. 
2. Deltage i dialog om egen rolle og indflydelsesmuligheder i samfundet. 
3. Gengive enkle og overskuelige eksempler om samspillet mellem samfundsudviklingen og udviklingen i virksomhederne, med inddragelse af sundheds- og miljømæssige aspekter. 
4. Gengive hovedtræk i arbejdsmarkedets opbygning, herunder organisationer inden for fagretningens uddannelser, og mulighed for at udøve indflydelse på disse 
5. Forklare betydningen af faktorer, der påvirker den enkeltes levevilkår og sundhed, herunder privatøkonomiske forhold og livsstilsfaktorer som personlig hygiejne, kost og fysisk 

form. 
6. Opstille et privatbudget med baggrund i elevens eller lærlingens forventning til levestandard og indkomst i branchen. 
7. Formidle betydningen og vigtigheden af at kunne anvende digitale platforme som E-boks, Min sundhed, Borger.dk samt andre nyttige digitale ressourcer, til at have kontrol over 

vigtige informationer og dokumenter. 
8. Gengive faktorer der har betydning for den enkeltes seksuelle sundhed herunder kønssygdomme og prævention. 
9. Gengive faktorer der er af betydning i forhold til at vise respekt for andres kønsidentitet og seksualitet, modvirke seksuel chikane og forstå personlig grænsesætning. 
10. I samarbejde med andre, diskutere og beskrive grundlæggende retningslinjer for færdsel på nettet, herunder digitale krænkelser, anvendelse af sociale medier og datasikkerhed. 

 

 
Erhvervsfag 3 
Arbejdsplanlægning og samarbejde (niveau 1 – 1 uge) 
Undervisningens mål er, at eleven eller lærlingen på grundlæggende niveau kan: 
Niveau 1: 

1. Planlægge, koordinere og udføre en arbejdsproces, alene og i samarbejde med andre. 
2. Udvælge og anvende fysiske og digitale planlægningsværktøjer- og metoder. 
3. Gengive forskellen på kollaborative og kooperative samarbejdsprocesser. 
4. Kommunikere og handle hensigtsmæssigt i forskellige samarbejds- og arbejdsrelationer. 
  

 
Faglig dokumentation (niveau 1 - 1 uge) 
Undervisningens mål er, at eleven eller lærlingen på grundlæggende niveau kan: 
Niveau 1: 

1. Anvende eksisterende analoge og digitale faglige dokumentationer i en erhvervsrelevant arbejdsproces. 
2. Anvende uddannelsernes faglige begreber i forbindelse med udarbejdelse af relevant faglig dokumentation. som arbejdssedler, egenkontrolskema, tekniske tegninger, tilbud, 

fakturaer o.l. 
3. Digitalt dokumentere og formidle egne arbejdsprocesser, metoder og resultater. 
4. Beskrive alternative værktøjer, faglige metoder, materialer m.v. ifm. faglige opgaver. 

 

 
Faglig kommunikation (niveau 1 – 1 uge) 
Undervisningens mål er, at eleven eller lærlingen på grundlæggende niveau kan: 
Niveau 1: 

1. Forstå og anvende faglige udtryk og begreber. 
2. Fremsøge og anvende relevante informationer og procedurebeskrivelser i relation til erhvervsfaglige opgaver. 
3. Anvende forskellige kommunikationsformer og -metoder, der er afpasset modtageren og den givne opgave, herunder tale, sociale medier, SMS, e-mails og andre skriftlige 

dokumenter 
 

 
Metodelære (niveau 2 – 2 uger) 
Undervisningens mål er, at eleven eller lærlingen på grundlæggende niveau kan: 
Niveau 1: 

1. Vælge og praktisk anvende præsenterede arbejdsmetoder, der er mest hensigtsmæssige i en given situation. 
2. Vælge mellem forskellige arbejdsprocesser og -metoder i en erhvervsrelevant opgave under hensyn til parametre som bæredygtighed, sikkerhed og kvalitet. 
3. Opstille kriterier og anvende evalueringsværktøjer til evaluering af egen arbejdsproces og metode. 

 
Niveau 2: 

4. Deltage i dialog om forskellige arbejdsmetoders anvendelighed i forskellige arbejdsmæssige sammenhænge. 
5. Foreslå ændringer til arbejdsmetoder og processer i forhold til en relevant faglig opgave. 

 
 

Innovation og iværksætteri (niveau 1 – 1 uge) 
Niveau 1: 

1. Skelne mellem innovation og udvikling samt mellem forskellige typer af innovation i en eksisterende organisation eller ved opstart af ny virksomhed 
2. Anvende innovative metoder i løsning af en erhvervsrelevant opgave. 
3. Formidle simple forslag til nye eller ændrede arbejdsprocesser, serviceydelser og/eller produkter som grundlag for udvikling, eller opstart, af virksomhed. 
4. Afprøve egne ideer eller forslag til ændringer af arbejdsprocesser. 
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